
 

 

 
 

 
 
 
 

ZTN bildet 500 Führungskräfte der Verkehrsbüro Group aus 
 
 
Im August 2006 erhielt ZTN Training & Consulting den Auftrag von der Verkehrsbüro Group, 
alle 500 Führungskräfte in ganz Österreich auszubilden. Es handelt sich hier um eine 
Führungskräfteausbildung mit einer sehr hohen Nachhaltigkeit. ZTN hat während des 
Prozesses 17 Kontakte mit jedem Mitarbeiter. 
 
 
 

 
 

v.li.: Hr. Zehetner (GF ZTN), Hr. Mag. Nograsek (Vorstandsdirektor Verkehrsbüro Group), Hr. Marlin (GF ZTN) 
 
 
 
 
„Die Verkehrsbüro Group hat ZTN Training & Consulting als Partner für das FK-
Entwicklungsprogramm ausgewählt, weil ZTN einen sehr zielgerichteten und pragmatischen 
Zugang zum Thema Führung hat. Die Trainings sind ausgesprochen geradlinig, dynamisch 
und die Führungskräfte werden betont gefordert bzw. gefördert. Das "TUN" steht absolut im 
Vordergrund, so dass alle Teilnehmer sehr viele praktische 
Erfahrungswerte in ihren Führungsalltag mitnehmen und unmittelbar 
anwenden können. Hervorzuheben ist auch die Betonung der 
Nachhaltigkeit. Es werden dabei sehr viele Lernanker bzw. 
lerntransferunterstützende Maßnahmen gut dosiert in einen 
Gesamtkontext mit den einzelnen Präsenz-Workshops gestellt, sodass ein 
sehr intensiver aber schlanker Gesamtprozess rund um das FK-
Entwicklungsprogramm entstanden ist.“ 
 

Mag. Reinhard Schulz, Leiter Personalentwicklung 


