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WIr-Gefü
hl

ZTN Weiterbildung 2011

Gemeinsam oder einsam? - 

Erfolg durch Teamarbeit

Teamleiter / Teams / Abteilungen unterschiedlichster Organisationen

• Teamdiagnose:  Potenziale und Blockaden im Team erkennen

• Gemeinsame Ausrichtung entwickeln

• Konflikte bereinigen

• Veränderungen erfolgreich meistern

• Offene und ehrliche Kommunikation fördern

• Gegenseitige Unterstützung und Vertrauen verbessern

• Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortungen klären

• Zusammenhalt und Motivation stärken durch Gruppendynamik

• Teamentwicklungsprozess verinnerlichen

Mag. Rudolf Beirer

Kernkompetenzen: Führungskräftetraining, Einzel- und Teamcoaching

€ 980,-- (exkl. MwSt.) + Seminarpauschale titel

Aufgabenstellungen werden zunehmend komplexer und bedürfen des Zusammenwirkens von 

Fachleuten. Einzelkämpfertum ist nicht mehr gefragt. Teammitglieder, die an einem Strang ziehen 

und sich gegenseitig unterstützen und ergänzen, um gemeinsame Ziele zu erreichen, sind wich-

tige Quellen nachhaltigen Erfolgs.  

• Die Leistungsfähigkeit des Teams wird verbessert

• Das WIR-Gefühl wird gestärkt

• Veränderungsbereitschaft im Team wird erhöht

• Der Teamgeist wird spürbar erlebt

• Die Mitarbeiter werden zu Mit-Denkern

• Gesteigerte Motivation im Team

Ziel

Zielgruppe

Inhalte

Investition

ZTN Weiterbildung 2011

Trainer

Termin 1: 17. - 18. Okt. 2011

Dauer: 2 Tage

Termin 2: 28. - 29. Feb. 2012

Ort: Raum Bregenz


